令和８年度　兵庫県相談支援従事者現任研修　報告書　　　　１日目　７月　３日（金）
【研修報告書になりますので、白紙での提出は認められません】
	整理番号
	現任
	班番号
	
	氏名
	


講義　障害福祉の動向について
	【講義を受けた感想に○を入れてください】
1．理解できた　　2．ほぼ理解できた 　 3．あまり理解できなかった　　4．理解できなかった

	【特に印象に残ったこと、重要と感じたことを記入してください】

	
	

	【日々の業務で活かしていきたいことを記入してください】

	


講義　本人を中心とした相談支援の基本姿勢について
	【講義を受けた感想に○を入れてください】
1．理解できた　　2．ほぼ理解できた 　 3．あまり理解できなかった　　4．理解できなかった

	【特に印象に残ったこと、重要と感じたことを記入してください】

	
	

	【日々の業務で活かしていきたいことを記入してください】

	


講義　経験値を言語化し、「本人中心支援」を深めるについて
	【講義を受けた感想に○を入れてください】
1．理解できた　　2．ほぼ理解できた 　 3．あまり理解できなかった　　4．理解できなかった

	【特に印象に残ったこと、重要と感じたことを記入してください】

	
	

	【日々の業務で活かしていきたいことを記入してください】

	


講義　相談支援に求められるチームアプローチについて
	【講義を受けた感想に○を入れてください】
1．理解できた　　2．ほぼ理解できた 　 3．あまり理解できなかった　　4．理解できなかった

	【特に印象に残ったこと、重要と感じたことを記入してください】

	
	

	【日々の業務で活かしていきたいことを記入してください】

	


講義　コミュニティソーシャルワークの理論と方法について
	【講義を受けた感想に○を入れてください】
1．理解できた　　2．ほぼ理解できた 　 3．あまり理解できなかった　　4．理解できなかった

	【特に印象に残ったこと、重要と感じたことを記入してください】

	
	

	【日々の業務で活かしていきたいことを記入してください】

	



令和８年度　兵庫県相談支援従事者現任研修　報告書　　　　１日目　７月　３日　（金）
【研修報告書になりますので、白紙での提出は認められません】
	整理番号
	現任
	班番号
	
	氏名
	



講義　人材育成におけるスーパービジョンの理論と方法について
	【講義を受けた感想に○を入れてください】
1．理解できた　　2．ほぼ理解できた 　 3．あまり理解できなかった　　4．理解できなかった

	【特に印象に残ったこと、重要と感じたことを記入してください】

	
	

	【日々の業務で活かしていきたいことを記入してください】

	



